
第１７７回理事会議事録 

 

日   時  令和 7年 8月 19日（火）14:00～15:50 

場   所  当法人会議室（議長：藤 甲子郎 会長、司会進行：渡辺 敏也 副会長） 

理 事 数  １７人（出席理事数１４人） 

監 事 数   ２人（出席監事数 ２人） 

 出 席 者  藤 甲子郎、渡辺 敏也、倉重 一男、野形 修一、吉次 正利、堺 篤史、川原 淳 

武井 靖行、立川 雄一、池田 徹、西村 象吾、岡本 浩一郎、牛嶋 政雄 

富崎 正樹 各理事              荒津 惠次、永石 昇将 両監事 

事務局）杉村 亮 

 

 

Ⅰ．審議事項 

  

 １．(全協)2025～2027年委員会委員(執行委員)候補者の推薦について【事後】（倉重） 

   ８月８日（金）に開催された九州地区本部会議において、全国協会の執行委員に福岡県協 

   会の武井理事を推薦することになり、本日の午前中に開催された全国協会の理事会に上程 

   している。事後扱いとなるが、武井靖行理事を 2025～2027年委員会委員(執行委員)候補 

   者として推薦致したい。なお、所属希望委員会は資格試験委員会である。       承認。 

 

 ２．マネジメント委員会への追加申込みの件（野形） 

     前回の理事会承認後、新たに総合システム管理株式会社から労働福祉委員会への参加申し 

   込みが届いた。参加者は労働福祉委員会でご活躍されていた前労働福祉委員長の江里口さ 

   んであり、承諾致したい。                            承認。 

                                              

 ３．令和７年度(公財)日本建築衛生管理教育センター会長表彰候補者の推薦について（野形） 

   ・被推薦者：田中 剛 氏（５１歳）〔㈱富士メンテサービス、専務取締役〕講師歴２４年 

         平井晋也 氏（５１歳）〔東福互光㈱、取締役業務本部長〕講師歴２３年 

   昨年度、お二人を推薦したが九州地区本部からの推薦人数枠に漏れてしまったので、再度 

   お二人を推薦致したい。                             承認。 

 

 ４．「ＦＯＦを支援する集い２０２５」の出席について（野形） 

   開催日は９月９日（火）で会長宛にご招待の案内が届いた。藤会長は予定が入っており出 

   席できないので、富崎専務理事が出席することと致したい。              承認。 

 

 ５．人手不足実態調査の集計結果報告について（西村） 

   今回の調査は調査対象企業数１５３社のうち９５社から回答（回答率６２．１％）をいた 

   だいた。集計結果報告書の内容を確認していただき、一部文章が欠落している箇所や重な 

   っている箇所があるので、修正することとした。修正した内容にて今月末の定期便で会員 

へ送付致したい。                                承認。 

 

 ６．パソコン等のデーター保存について（野形） 

   今年２月の理事会においてパソコンデーターを保存しているファイルサーバー専用機の交 

   換について協議したが、物理ハードディスクを置くのではなくクラウドにした方が良いと 

   ご意見を頂いた。今回、ＮＴＴ西日本のクラウドストレージのスタンダードプランが月額 

   利用料が安く、現状のデーター保存に適していると判断し導入致したい。        承認。 

 

 



 ７．給与規程の一部改定(案)について（野形） 

      現給与規程の第１条に役付手当が記載されているが、以前から基本給のみで支給された実 

   績がなく、今後、新たな職員が採用された時に誤解を与えることも予想されるので、この 

   文言を削除する内容で改定致したい。                       承認。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅱ．報告事項 

 

 １．総務委員会報告（野形） 

   開催日時 令和７年７月３０日（水）１４：００～１５：０５ 

   開催場所 県協会会議室 

   参加人数 ７名 

   議  題 １．パソコン等のデーター保存について 

        ２．令和７年度(公財)日本建築衛生管理教育センター会長表彰について 

        ３．給与規程の一部改定について 

        ４．旅費規程の一部改定について 

        ５．協会活性化支援について 

         

 ２．都市ビル環境の日部会報告（吉次） 

   開催日時 令和７年７月３０日（水）１５：１０～１６：１０ 

   開催場所 県協会会議室 

   参加人数 １４名 

   議  題 １．シンポジウムについて 

        ２．クリーンアップ福岡について 

        ３．子ども絵画コンクールについて 

 

３．(全協)2025年度定時総会報告（吉次） 

   開催日時 令和７年７月２４日（木）１３：００～１５：３０ 

   開催場所 浅草ビューホテル ４階「飛翔の間」 

   議  事 ＜審議事項＞ 

１．２０２４年度事業報告承認の件 

２．２０２４年度決算承認の件 

３．任期満了に伴う理事選任の件 

４．任期満了に伴う監事選任の件 

        ＜報告事項＞ 

        １．２０２５年度事業計画について 

２．２０２５年度予算について 



４．２０２５年度第１回九州地区本部会議報告（倉重） 

   開催日時 令和７年８月８日（金）１１：００～１２：３０ 

   開催場所 福岡朝日ビル 地下１階 １６号室 

   議  題 ＜協議・審議事項＞ 

        １．九州地区本部長、副地区本部への推薦者の確認 

        ２．執行委員追加推薦の確認 

        ３．本会議運営上の確認 

        ＜報告事項＞ 

        １．２０２５年定時総会報告 

        ２．地区本部長及び委員長合同懇談会 

        ３．地区協会活動報告 

        ＜確認事項＞ 

        １．次回開催日の決定 

        ２．全国協会から依頼 

 

５．２０２５年度第２回(一社)九州建築物環境センター理事会報告（野形） 

   開催日時 令和７年８月８日（金）１３：３０～ 

   開催場所 福岡朝日ビル 地下１階 １６号室 

   議  題 ＜審議事項＞ 

        １．相談役委嘱(会長指名・理事会承認)並びに依頼文書送付について 

        ２．委員会構成について 

        ３．品質評価管理特別委員推薦依頼について 

        ４．QEC TIMES(新体制紹介号)発行について 

        ５．第６１回定時総会日程について 

        ６．実技教材「ステップアップ」今後の取り扱いについて 

        ＜その他＞ 

        ・ビルクリーニング科一級技能士コース受講推進のお願い 

・今後の会議開催日程 

 

６．(公社)全国ビルメンテナンス協会理事会報告（倉重） 

   開催日時 令和７年８月１９日（火）１０：００～１１：００ 

   開催場所 ビルメンテナンス会館４階会議室 

   議  題 ＜審議事項＞ 

        １．2025～2026年度委員(執行委員・特別委員)の選任の件 

        ２．2025～2026年度常設委員会の設置の件 

        ３．2025～2026年度地区本部長及び副地区本部長の任命の件 

        ４．2025～2026年度名誉職委嘱の件 

        ５．関係団体理事・委員(全政連、訓練センター等)の推薦・派遣の件 

        ６．「役員等の慶弔に関する互助制度」の申し合わせ 

        ７．ペーパーレス会議導入の件 

        ８．ビルメンヒューマンフェア予算増額の件 

        ９．専門委員会設置及び専門委員等委嘱の件 

        10．後援、協賛名義使用承認の件 

        11．新入会(2025年 6,7月)承認の件 

        ＜報告事項＞ 

        １．役員勉強会(11/19)開催の件 

        ２．パートナーシップ構築宣言への参加の件 

        ３. 今後の日程について 

 

 



７．第７回福岡県外国人材受入対策協議会報告（富崎） 

  ７月２４日（木）に福岡県中小企業振興センターで開催され、当協会から山川理事と池田 

  理事の会社より社員の方が参加された。当日の議事は①テーマ別部会の取組について ② 

  外国人の雇用状況について ③特定技能及び育成終了制度の基本方針及び分野別運用方針 

  の検討状況について ④育成就労制度の施行に向けてなどであった。 

 

８．(全協)電子通知による文書について（富崎） 

  最近時、全国協会から電子通知された文書の中で、重要な文書を資料として添付している 

ので、再確認しておいて頂きたい。今回の文書は空気調和用ダクト清掃作業従事者研修の 

お知らせであり、ご確認をお願い致したい。 

 

９．今後の会議スケジュールについて（藤） 

   現時点での福岡県協会の予定はスケジュールどおりであり、９月の定例理事会は予定ど 

おり２５日（木）１４時から当協会会議室で開催とする。１０月の理事会は以前決めて 

いたとおり２３日（木）の予定であり、１１月と１２月の予定も決めておきたい。出席 

者からの意見を伺い、１１月は２５日（火）、１２月は１９日（金）の予定に決定した。 

なお、１２月は理事会終了後に忘年会を開催するので、１５時から理事会を開催とする。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅲ．協議事項 

 

 １．(一財)建築物管理訓練センターの専門委員の推薦について（藤） 

   同センターから当協会へ専門委員の推薦依頼が届いた。専門委員の内容はビル設備管理 

   教務委員１名と外国人材活用支援事業連絡担当者１名である。協議した結果、ビル設備 

   管理教務委員は実績などを考慮して、㈱朝日ビルメンテナンスの金子社長を推薦するこ 

   ととした。また、外国人材活用支援事業連絡担当者は現時点での業務内容が明確でない 

   ので、適任者を推薦することが難しいので窓口係として富崎事務局長を推薦しておき、 

   今後業務の依頼がくる度に、その内容に応じて適任者を協議することとした。  

 

 ２．(ＱＥＣ)2025-2026年度品質評価管理特別委員会委員の推薦について（野形） 

   同センターから品質評価管理特別委員会委員の推薦依頼が届いた。現在は待鳥理事と武 

   井理事のお二人になっていただいており、協議した結果、引き続きお二人を推薦するこ 

   ととした。 

 

 



 

 次回理事会は、９月２５日（木）１４時００分から当法人会議室にて開催予定。 

 

 

 以上で第１７７回理事会を終了したので、上記の議事の内容を明確にするため、本議事録を 

作成し、会長及び監事は以下に記名捺印をする。 

 

 

 

令和７年８月１９日 

 

公益社団法人 福岡県ビルメンテナンス協会 

 

 

 

                     会 長  藤  甲 子 郎 

 

 

 

                     監 事  荒 津  惠 次 

 

  

 

                     監 事  永 石  昇 将 


