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2022 年度（第 28回）都市ビル環境の日 
第15回「子ども絵画コンクール」優秀賞

『未来のおそうじロボット』
笹山　華菜さん（白水小学校 5年）の作品
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　令和５年７月６日（木）、梅雨真っ最中の長崎の地におきまして、

一般社団法人九州建築物環境センター（QEC）の第 58 回定時総会

が開催されました。当日は曇り空の中、我々福岡県協会から 15 名

の代議員（委任状提出者１名を含む）が出席し、九州・沖縄地区各

県協会（鹿児島県協会を除く）からの代議員総勢 35 名による定時

総会となりました。

　総会は開会の辞で始まり、古賀会長の挨拶、開催地県協会である

長崎県協会の原田会長の挨拶と続き、議長団に長崎県の松園氏と大分

県の高野氏を選出。第１号議案から第４号議案まで慎重審議がなされ、す

べて滞りなく可決承認されました。今年は役員改選の年であり、新役員の中から福岡県協会の副会長で

ある藤甲子郎氏が QEC の会長に選任されました。また、平成 30 年に脱会されていた鹿児島県協会が

次年度より入会されるとの報告がありました。

　総会終了後、同会場で懇親会が催され、地元長崎県協会会員の陪席者も含め、総勢 90 名近くの参加

のもと、各テーブルで和気あいあいと懇親を深めました。最後は来年の開催地である大分県協会の冨永

会長の挨拶で閉会となりました。

　ちなみに、翌日開催の懇親ゴルフ大会は９年前と同様、ゴルフ場に着いたら大雨の為に中止となり記

念撮影をして解散となりましたが、福岡県からの参加者７名の強者達は強風と雨の中、プレイをして帰っ

たそうです。

 （一社）九州建築物環境センター
第58回 定時総会 開催
＜報告者＞株式会社 西村成美産業　西村象吾＜報告＞（株）西村成美産業　西村象吾

▲新役員の紹介

▲古賀前会長（写真右）と
　　　　　藤新会長（写真左）

▲アトラクション風景 ▲懇親ゴルフ大会での記念撮影
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アビリンピック福岡2023開催

金賞 古川　拓夢 さん
福岡興業株式会社

銀賞
川原　崇弘 さん

ATUホールディングス株式会社

ATUホールディングス株式会社
銅賞 山口泉太郎 さん

[主催]　福岡県、独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 福岡支部

　令和 5年 7月1日（土）にポリテクセンター福岡

において、第 45回アビリンピック福岡 2023 が開

催されました。前回 2021 年大会は、新型コロナウ

イルス感染症の影響から無観客での開催となりま

したが、今回は有観客での開催となりました。

　競技では、今大会で12回目となるビルクリーニ

ング部門 2課題が 3名の選手によって競われ、緊

張感のある雰囲気の中、一生懸命競技に取り組む

選手の姿がとても印象的でした。今回出場された

選手の皆様が、アビリンピックでの経験を今後の仕

事に活かしていただければ幸いです。

　最後に大会運営にご協力いただきました会員企

業の皆様に心より御礼を申し上げます。

※今回、金賞に入賞されました福岡興業株式会社

の古川拓夢さんは、11月に愛知県で開催されます

全国大会に福岡県代表として出場予定です。全国

大会でのご健闘を心からお祈りいたします。

倉重会長による挨拶

障がいのある方が日ごろ培った技能を
互いに競い合うことにより、その職業能力の向上
を図るとともに、企業や社会一般の人々が障がい者
雇用に対する理解と認識を深め、雇用の促進を図
ることを目的として開催しています。

アビリンピックとは……
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構え！ ビルメン防水隊（2）
地域防災ネットワーク部会長　金子　誠

　危惧していた九州北部地域の「大雨特別警報」が 7月上旬に発せられました。特に筑後川水系での河川氾
濫は、またしても水害に及びました。地元地区会員は従前の警戒態勢にあり、事業所および関係の顧客先施設
への被害はぎりぎりのところで防御されました。しかし、地形・立地の悪条件により、繰り返し浸水被害を受け
る医療機関や大型商用施設もあります。筑後地区防災ネットワーク体制については、重点的にその強化を図っ
ていきます。
　これに先んじ、6月22日に県防災局との「災害時復旧支援協定」に基づく通報訓練を実施し、それを受けて
6月28日に地域防災ネットワーク部会を開催。今後の強化策につき、実践的な情報交換と検討を行いました。

委員会・部会活動通信 8月

　当日未明からのゲリラ豪雨は御笠川氾濫を起こし、博多駅周辺ビルや地下街を初めとして博多区を中心
に3000 棟の家屋・事務所の浸水被害を招いた。市街地特有の“内水氾濫”……舗装路面への降雨は地中
に浸透することなく、排水能力を超えて道路冠水に至る……は、地下街濁流浸水し、被害の拡大につながっ
た。地下鉄駅構内への浸水により、公共交通機関の長時間不通も生じさせる。施設関係者総動員の人海戦
術による復旧作業はもちろんであるが、地下浸水による電源喪失がすべての機能のマヒを生む……ライフ
ラインである給水がダウンしたビルでは、隣接ビルの“義援”により息をつなぐことができた。多数の給水設
備の復旧には、ビルメンテナンス作業者がまる一週間不眠不休で奮闘したことである。ただ、この水害によ
り、地下室でお惣菜作りをしていた一人の女性パート従事者が脱出することができずに溺死された。街の真
ん中で溺れてしまうことのある恐ろしさを記憶にとどめておきたい。　

平成11年6月29日　博多駅前水没の記憶と教訓

北九州
地区

久留米
地区

飯塚
地区

篠栗
地区

糸島
地区

協力会員：㈱朝日ビルメンテナンス
災害状況▶集中豪雨により瑞梅寺川が氾濫し、前原東中学校が浸水被害
協力会員：㈱ダイワス／㈱西村成美産業
災害状況▶集中豪雨により多々良川が氾濫し、篠栗町立勢門小学校、篠栗小学校が浸水被害
協力会員：㈱三信ビル管理
災害状況▶大雨により遠賀川が氾濫し、幸袋地区の一部が浸水被害→幸袋交流センターへ避難
協力会員：九州ビルサービス㈱／明星ビルサービス㈲
災害状況▶大雨洪水により合川地区・合川校区コミュニティセンター・合川小学校の1階部分が洪水被害
協力会員：㈱ビケンテクノ小倉営業所
災害状況▶豪雨により門司区奥田地区で土砂災害→萩が丘市民センターへ避難

令和5年度 災害時復旧応援業務防災訓練内容

【お知らせと協力依頼】
令和5年度の地域防災ネットワーク部会員を募りますので、小さなことからでも協力いただける会員は

奮っての参加をどうぞよろしくお願いします。
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キャリアアップ助成金の「賃金規定等改定コース」とは、有期雇用労働者等※1の基本給を定める賃金規定等※2を
3％以上増額改定し、その規定を適用した事業主に対して助成を行う制度です。

支給額

■助成例
①賃上げ

一人あたりの助成額は、
右のとおりです。

中小企業の非正規雇用労働者のうち、A部門で働く※3 パートタイマー20 人の基本給を5％以上引き上げた場合

中小企業
大企業

50,000 円 65,000 円
43,000 円33,000 円

3％以上 5％未満賃金引き上げ率
企業規模 5％以上

※1　有期雇用労働者、短時間労働者、派遣労働者を含む、いわゆる「非正規雇用労働者」を指します。
※2　賃金規定のほか、「賃金テーブル」や「賃金一覧表」も増額改定の対象とみなします。
※3　一部の非正規雇用労働者の賃金を増額する場合には、その区分が雇用形態別または職種別、その他合理的な理由（部門別等）に基づき区分され
        ている場合に限り、対象労働者と認めます。　

キャリアアップ助成金について（厚生労働省ウェブサイト）▶

A部門

事業所

5％UP!

労働局
③130 万円支給
（65,000 円×20 人）20 人

②支給申請

■受給条件

賃金規定とは

以下の要件のすべてにあてはまる必要があります。

以下のように、就業規則や労働協約において賃金額の定めがあるものです。※5

正社員とパート・契約社員・派遣労働者の間の不合理な待遇差は禁止されています（同一労働同一賃金）ので、賃金引き上げの際は、
同一労働同一賃金にもご留意ください。

有期雇用労働者等の基本給を時給、日給または月給に換算

すべて※6 の等級の金額を3％以上増額し、6か月分の賃金を
支給した日の翌日から2か月間、支給申請ができます。

金額の順に一覧表を作成

例：第○条（賃金）　契約社員およｂにパートタイマーの賃金を○○のとおり定める……

例：【等級別】1級：○○○円、2級：○○○円、3級：○○○円
　　【個別級】○○さん：○○○円、××さん：××円、△△さん：△△円（匿名でも可）

例：第○条（賃金）　賃金は、基本給、時間外手当、通勤手当とする。
　　第○条（基本給）基本給は、時給によって定める。なお、その金額は本人の能力および経験等に応じ、
                               ○級：○○円、○級：○○円とする。

賃金規定等を増額改定する前日までに「キャリアアップ
計画※4」を作成し、最寄りの労働局に提出していること。

有期雇用労働者等の基本給を賃金規定等に定めてい
ること。

2の賃金規定等を3％以上増額改定し、改定後の規定
に基づき、6か月分の賃金を支給していること。

1　キャリアアップ計画の作成・提出 2　賃金規定等の適用

3　賃金アップ（2の改定）

■増額改定から申請までの流れ（賃金一覧表を新たに作成した場合）

■同一労働同一賃金に向けた取り組み

※4　労働者のキャリアアップに向けた取り組みを計画的に進めるため
         の、今後の大まかなイメージを記載した計画のことです。

※5　賃金規定等は、改定ではなく新たに作成した場合でも、その内容が過去 3か月の賃金実態からみて3％以上増額していることが確認できれば
         助成対象になります。

※6　既存の賃金規定等を改定する場合、対象労働者が位置づけられていない等級も、
         原則として増額している必要があります。

就業規則

賃金規定

賃金一覧表

キャリアアップ助成金の申請方法や助成額など制度の詳細は、都道府県労働局または最寄りのハローワークまでお問い合わせください。

1 950 円
970 円
…

1,200 円

2

10
…

等級 改定前時給 改定後時給
980 円
1,000 円
…

1,240 円

3％以上UP

賃金一覧表（時給換算の場合）

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク「キャリアアップ助成金」を活用して
　　　　　　　　従業員の賃金アップを図りませんか!
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次回は、「インスペクション」を掲載します。

❸ ❹
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お忘れなく
毎月10日は「災害発生報告書」提出締切日です。

毎週金曜日は知事登録業務相談窓口開設日です。
（申し込みは、該当週の水曜日まで）

会員に関する各種変更のお知らせ

代表者
令和5年6月21日

株式会社 九州ビルサービス福岡

■変 更 日

■変更事項

代表取締役　佐野　哲也

代表取締役　権藤　尚彦【新】 
【旧】

日本管財株式会社 九州本部

■変 更 日

■変更事項

本部長　宮崎　大輔

本部長　髙山　耕一郎【新】 
【旧】

於：県協会会議室第154回理事会

第23回福岡県BM協会ボウリング大会

11:00～

労働福祉委員会
14:00～

18:00～

8 月

水23

於：県協会会議室

於：パピオボウル

木24

 ＜令和5年度5月分＞労働災害発生状況

区分 墜落
転落

1（2）23（2）

9（6）4（3）

（1）

1（3） （1） （1） 1（3）

2 1（2）
42（24）

転倒 激突 飛来
落下 倒壊

合計

有害物質 感電 交通事故 針刺し その他

激突され 挟まれ
巻き込まれ

切れ
こすれ

動作の
反動等

人

区分

人

区分 19歳以下 20～29歳 30～39歳 40～49歳 50～59歳 合計60～64歳 65歳以上

人

区分 休業なし 3日以内 4日以上 15日以上 31日以上 合計91日以上 死亡

人

■休業日数

■年齢階級別死傷者数

■事故の型別 労働福祉委員会調査

42（24）

42（24）

 ※（　）内は前年同月の状況 安全第一

7（7）22（1） 1

9（4）4（2）

1（4）

3（2）4（2）

7（4）

5（4） 17（10）

4（8）

7月号のお詫びを掲載

代表者
令和5年6月28日

JR九州サービスサポート株式会社

■変 更 日

■変更事項

代表取締役社長　大石　和弘

代表取締役社長　森　勝之【新】 
【旧】

お詫び
ビルメンFUKUOKA7月号の表紙に掲載したダム
を「南畑ダム」と紹介しましたが、実際は「山
神ダム」の誤りでした。確認不足をお詫びし、
南畑ダムを改めて今月号の表紙に掲載します。

代表者
令和5年6月16日

代表者
令和5年4月3日

三英ビル管理株式会社

■変 更 日

■変更事項

①②代表取締役　中山　智惠

①②代表取締役　北島　滝一郎【新】 
【旧】

①代表者②協会担当者
令和5年6月1日

西日本三建サービス株式会社

■変 更 日

■変更事項

代表取締役社長　外峯　勲男

代表取締役社長　平兮　一【新】 
【旧】

お知らせ清掃作業従事者研修会
（集合教育）〔基礎コースⅠ〕
＜研修目的＞この研修は、厚生労働大臣登録従事者
研修実施団体としての「清掃作業従事者研修実施要
領」に基づいて、福岡県保健医療介護部生活衛生課
の御指導・御協力を得て、事業登録を行っている事業
所の従事者に対して、集合教育を実施するものです。
■飯塚会場
　・開催日時　令和5年9月4日（月）
　・会　　場　飯塚市立岩交流センター

■久留米会場
　・開催日時　令和5年9月12日（火）
　・会　　場　久留米地域職業訓練センター
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キリトリ線 キリトリ線

作品の題名

氏 名

保護者氏名

学校名  小学校   年生

男 ・ 女 〒 TEL （   ）  ーー

自宅住所

ふりがな

「2023 都市ビル環境の日」第16回子ども絵画コンクール応募用紙

【個人情報保護について】

▼作品を個人で応募される方は、保護者氏名・自宅住所をご記入ください。

［ホームページ］http://www.fukuoka-bma.jp/ ［Eメール］ fbma1@bronze.ocn.ne.jp

応 募 資 格

作品テーマ

応 募 規 定

応 募 方 法

募 集 期 間

発   表

表   彰

入賞作品展示

作品提出先

※

福岡県内の小学生

〒812-0011 福岡市博多区博多駅前1丁目15番12号  藤田ビル2F
公益社団法人 福岡県ビルメンテナンス協会「子ども絵画コンクール」係     TEL.（092）481-0431

入賞者には9月下旬ごろ郵送にて通知します。また、当協会のホームページ上でも発表します。

最優秀賞  3名〈賞状・QUO（クオ）カード〉
優 秀 賞  10名〈賞状・QUO（クオ）カード〉
佳  作   20名〈賞状・QUO（クオ）カード〉
※応募作品は、公益社団法人 全国ビルメンテナンス協会の 「こども絵画コンクール」の応募作品となります。

①応募作品は、一人1点のみ
②用 紙／画用紙（八つ切り 38cm×27cm）
③画 材／自由 ただし、版画、はりえ、異素材の貼付は不可
④応募票／作品の裏面右肩に、下の応募用紙を貼ってください。
（応募作品の返却はできません。あらかじめご了承ください）
⑤入賞作品の著作権は、主催者側に帰属するものとします。

下の応募用紙に必要事項を記入し、作品の裏面右肩に貼付してください。
（応募用紙は、下記の当協会ホームページからもダウンロードできます）
作品は、当協会へ直接持参もしくは郵送にて受け付けます。

▶展示期間／ 9 月26日（火）～10月 1 日（日）
▶展示期間／10月５日（木）～10月   9日（月）
▶展示期間／10月11日（水）～10月15日（日）

2023（令和5）年8月1日（火）～9月11日（月）※当日消印有効

下記の場所で展示する予定です。
◎福 岡 地 区：福岡市総合図書館1階
◎北九州地区：北九州市水環境館
◎久留米地区：久留米市一番街 多目的ギャラリー

応募規定・応募方法に沿わない作品は受け付けできませんのでご注意ください。

2023 都市ビル環境の日 

応募用紙に記入された個人情報は適切な管理・廃棄を行い、「子ども絵画コンクール」の作品募集に関連する業務以外には使用しません。第三者への提供・開示等は一切いたしません。

公益社団法人福岡県ビルメンテナンス協会では、1995年から毎年10月4日を「都市ビル環境の日」と定め、環境問題の改善や都市の美化活動に
積極的に取り組んでいます。当協会では、これらの活動をより多くの方々に理解していただきたく、今回で16回目となる「子ども絵画コンクール」を
実施いたします。このコンクールが、次の世代を担う子どもたちの「環境」や「モノ」に対する思いやりの心を育む契機となることを願っています。

主催：公益社団法人 福岡県ビルメンテナンス協会　共催：公益社団法人 全国ビルメンテナンス協会　
後援：福岡県教育委員会／福岡市教育委員会／北九州市教育委員会／久留米市教育委員会
主催催 公：公益社団法人福岡県ビルメンテナンス協会 共催：公益社団法人全国ビルメンテナンス協会

第 回16

未来のおそうじ～安心して住み続けられる私たちの環境～


